Zatacznik nr 10 do Statutu ZS Nr 2 CKU w Pyrzycach

REGULAMIN ORGANIZACJII | ZALICZANIA
KWALIFIKACYJNEGO KURSU ZAWODOWEGO
prowadzonego przez

Zespol Szkol Nr 2 Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
im. Tadeusza KoS$ciuszki w Pyrzycach ul. Mlodych Technikéw 5, 74-200 Pyrzyce

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Organizatorem kwalifikacyjnego kursu zawodowego jest Zespot Szkot Nr 2 Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego im. Tadeusza Kos$ciuszki w Pyrzycach, ul. Mlodych Technikéw 5, 74-200 Pyrzyce
- zwany dalej Szkota.
Kwalifikacyjny kurs zawodowy zwany dalej kursem prowadzony jest w zakresie jednej
kwalifikacji.
Stuchaczem kursu moze by¢:
1) absolwent gimnazjum, legitymujacy si¢ $wiadectwem ukonczenia gimnazjum;
2) absolwent o$mioletniej szkoly podstawowej, legitymujacy si¢ $wiadectwem jej
ukonczenia;
3) kazda osoba na ktérej nie cigzy obowigzek nauki niezaleznie od ukonczonej formy
ksztalcenia.
Absolwent gimnazjum, ktory nie ukonczyt 18 lat i podlega obowigzkowi nauki, realizuje ten
obowiazek poprzez ksztalcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym.
Kurs jest uruchamiany w przypadku zgloszenia si¢ co najmniej 20 stuchaczy, chyba ze organ
prowadzacy szkole, wyrazi zgodg na uruchomienie kursu przy mniejszej liczbie stuchaczy.
Zajecia prowadzace w ramach kursu sg bezplatne.
W ciggu 14 dni od rozpoczgcia kursu fakt ten nalezy zglosic w Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w Poznaniu.

ROZDZIAL 2
ORGANIZACJA KURSU

§2
Kurs moze by¢ zorganizowany w formie stacjonarnej, zaocznej lub z wykorzystaniem metod
uczenia na odlegtosc¢.
Liczba godzin ksztatcenia na kursie prowadzonym w formie zaocznej nie moze by¢ mniejsza niz
65% minimalnej liczby godzin ksztalcenia zawodowego okreslonej w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodach dla danej kwalifikacji.
Zajecia odbywaja sie¢ zgodnie z harmonogramem planu zaje¢ z podziatem na semestry.
W danym roku szkolnym wyréznia si¢ dwa semestry szkolne: semestr jesienny - od momentu
rozpoczecia kursu do 31.01 roku nastgpnego, oraz semestr wiosenny - od 01.02 do 31.08 danego
roku szkolnego.
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Realizacja kursu przebiega zgodnie z programem nauczania dopuszczonego do uzytku przez
Dyrektora Szkoly i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng.

Jedna godzina zaje¢ trwa 40 min.

Kazda grupa kursu ma swojego opiekuna.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na kurs zobowigzani sg zlozy¢ w sekretariacie szkoty
formularz zgtoszeniowy w formie papierowej oraz zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy
o zdolnosci do podjecia nauki w zawodzie.

§3
Dokumentacja procesu ksztatcenia na kursie obejmuje:

1) program nauczania;

2) dziennik zajec;

3) protokodt przeprowadzonego egzaminu,

4) ewidencj¢ wydanych za§wiadczen.

Program nauczania zawiera:

1) nazwe i forme ksztatcenia;

2) czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposob jego organizacji;

3) wymagania wstgpne dla uczestnikéw, ktore uwzgledniajg szczegdlne uwarunkowania lub
ograniczenia zwigzane z ksztalceniem w danym zawodzie, okreslone w przepisach
w sprawie kwalifikacji zawodow szkolnictwa zawodowego;

4) cele ksztalcenia i sposoby ich osiagniecia, z uwzglednieniem indywidualizacji pracy
shuchaczy, w zaleznos$ci od ich mozliwosci i potrzeb;

5) plan nauczania okres$lajgcy nazwe zaje¢ oraz ich wymiar;

6) tre$ci nauczania w zakresie poszczegélnych zajeé;

7) opis efektow ksztatcenia;

8) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych;

9) sposob i forme zaliczenia.

Do dziennika zaj¢¢ wpisuje si¢:

1) imiona i nazwiska stuchaczy kursu;

2) nazwy zaj¢é edukacyjnych;

3) liczbg godzin zajgé;

4) tematy zrealizowanych zaje¢ wraz podpisem nauczyciela prowadzacego.

Integralng czeg$cig dziennika zaje¢ sa listy obecnosci shuchaczy z poszczegdlnych zajeé,
w ktérych stuchacze potwierdzaja swoja obecnos¢ podpisem.
Ewidencja wydanych zaswiadczen, o ktorej mowa w pkt. 1 ust. 4 zawiera:

1) imie i nazwisko stuchacza, adres zamieszkania oraz numer PESEL osoby, ktérej wydano
zaswiadczenie, a w przypadku osoby, ktora nie posiada numeru PESEL numer dokumentu
potwierdzajacego jej tozsamos¢;

2) date wydania zaswiadczenia;

3) numer zaswiadczenia;

4) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia.

§4
O zakwalifikowaniu na kurs decyduje powotana przez Dyrektora Szkoty Komisja Rekrutacyjna.
Podstawa przyjecia jest kolejnos$¢ zgloszenia.
Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania kursu przy niewystarczajacej liczbie
kandydatow.
Stuchacz zostaje skreslony z listy stuchaczy w przypadku:



1) nieuzupehienia wymaganych dokumentow;
2) opuszczenia co najmniej 50 % czasu z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych w szkolnym planie nauczania na kursie.

ROZDZIAL 3
PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZA KURSU

§5
1. Uczestnicy kursu, zwani dalej stuchaczami maja prawo do:
1) zdobywania wiedzy i wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;
2) uzyskania informacji na temat organizacji kursu.
2. Shluchacze =zobowigzani s zna¢ 1 przestrzega¢é postanowienia regulaminu kursu,
a W szczegodlnosci:
1) uczestniczy¢ w zajgciach objetych programem kursu;
2) dbac o dobre imi¢ szkoty;
3) odnosi¢ sie z szacunkiem do 0séb prowadzacych zajecia, oraz do innych pracownikéw
szkoty;
4) dba¢ o zdrowie i zycie wihasne i innych oraz higieng osobistg i estetyczny wyglad;
5) przestrzega¢ obowigzujacych w pracowniach przepisow BHP i PPOZ;
6) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkoty;
7) powiadomi¢ szkole o zmianie adresu i innych wczeéniej podanych danych osobowych.
3. Podczas =zaje¢ nie wolno wuzywaé telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen
telekomunikacyjnych.
4. Zaje¢ nie wolno filmowaé, fotografowac ani nagrywac bez zgody prowadzacego.

ROZDZIAL 4
ZAKRES PRAW I OBOWIAZKOW OPIEKUNA GRUPY I NAUCZYCIELI
PROWADZACYCH ZAJECIA

§6

1. Dyrektor Szkoty wyznacza opiekuna grupy kursowe;.

2. Obowigzkiem opiekuna grupy jest zatozenie dziennika, oraz dokonywanie naleznych do niego
wpisow a takze nadzoér nad prawidlowoscig dokumentowania w nim procesu ksztatcenia przez
nauczycieli prowadzacych zajecia na kursie.

3. Opiekun grupy ma obowigzek rozwigzywania probleméw kursantow i prowadzacych zajecia
zwigzane z procesem dydaktycznym.

4. Opiekun grupy ma obowiazek przedstawi¢ uczestnikom kursu cel, program i organizacj¢ kursu
oraz szczegOlowy plan zajec¢ objetych programem.

5. Opiekun grupy, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych, w przypadkach
niewystarczajgcego uczestniczenia kursanta w zajeciach edukacyjnych lub praktykach
zawodowych, ma prawo wnioskowa¢ do dyrektora o nieskreslanie go z listy osdb odbywajacych
kurs.

6. Opiekun kursu informuje sluchaczy na poczatku kazdego kursu o zasadach organizacji
i zaliczenia kursu.

7. Opiekun grupy sklada sprawozdania na posiedzeniach Rady Pedagogicznej 0 przebiegu
ksztalcenia grupy kursowej, za ktorg jest odpowiedzialny oraz o zdawalnoSci egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

8. Prowadzacy zajecia maja obowigzek realizowa¢ program kursu zgodnie z planem zajec.
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Prowadzacy zajecia majag  obowigzek podliczenia  frekwencji  kazdego  sluchacza
z prowadzonych zaje¢, na podstawie list obecnosci.

Prowadzacy zajecia ocenia ucznidow wedtug ustalonej skali ocen, zarowno w ocenianiu biezagcym
jak i ocenianiu semestralnym.

Prowadzacy zajgecia ma obowigzek przeprowadzenia jednej lub dwodch prac kontrolnych
w danym semestrze z zachowaniem zasady: do 20 godzin danych zaje¢ w danym semestrze —
1 praca kontrolna, powyzej 20 godzin zajg¢ w danym semestrze — 2 dwie prace kontrolne.

Formg i zasady oceniania pracy kontrolnej ustala prowadzacy zajecia i przekazuje ja stuchaczom.
Prowadzacy zajecia moze stosowac dodatkowe formy oceny biezacej pracy stuchaczy.

ROZDZIAL 5
ZALICZENIE ZAJEC I KURSU

§7
Podstawa uzyskania =zaliczenia kursu jest pozytywne zdanie wszystkich egzaminow
semestralnych, tj.: egzaminow pisemnych i1 ustnych z 2 przedmiotéw zawodowych
wiodacych w danym semestrze oraz jezyka obcego a takze egzamindw pisemnych lub
praktycznych ze wszystkich pozostatych zaje¢ w danym semestrze.
Przedmioty wiodace w poszczegdlnych semestrach opiniuje Rada Pedagogiczna.
Stuchacz ukonczyt kurs, jesli zdat wszystkie egzaminy semestralne.

§8

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktéry uczeszczal na wszystkie zajecia
edukacyjne przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na te zajecia, z wyjatkiem §6, pkt. 5.
Egzaminy semestralne z poszczegélnych zaje¢ odbywaja si¢ w terminie przewidzianym przez
Dyrektora Szkoty.
Pisemny egzamin semestralny ma forme¢ wybrana przez prowadzacego zajecia, tj.: testu
wielokrotnego lub jednokrotnego wyboru lub innej formy pisemnej.
Egzamin ustny to egzamin sktadajacy sie z 3 losowo wybranych pytan z bazy pytan.
Egzamin praktyczny z zaje¢ praktycznych ma forme zadania praktycznego.
Zakres pytan do egzaminu semestralnego opracowuja nauczyciele prowadzacy zajecia na danym
kursie, zwani dalej egzaminatorami. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly moze
wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela.
Egzamin semestralny przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia.
Proég zdawalnosci poszczegélnych egzamindéw ustalaja egzaminatorzy i informujg 0 tym
kursantow.
Na kursie obowigzujg oceny biezgce oraz oceny z poszczegdlnych egzaminow semestralnych
ustalone wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.
Ustala si¢ nastepujace og6lne kryteria ocen:
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1) stopien c e 1 uj g ¢ y — otrzymuje stuchacz, ktory: posiada wiedz¢ i umiejetnosci znacznie
wykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danym semestrze, samodzielnie
i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania.
2) stopienbardzodobry— otrzymuje stluchacz, ktory: opanowal petny zakres wiedzy
i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danym semestrze, sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach.
3) stopien d o b r y — otrzymuje sluchacz, ktéry: nie opanowal w pelni wiadomosci
okre$lonych programem nauczania przedmiotu w danym semestrze, ale opanowal je na
poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowej, poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
4) stopien d o stateczny — otrzymuje sluchacz , ktory: opanowal wiadomosci
i umiejetnosci okreSlone programem nauczania w danym semestrze na poziomie nie
przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie programowej, rozwiagzuje (wykonuje)
typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.
5) stopien d o p us z ¢ z a j g ¢ y otrzymuje stuchacz, ktory: ma braki
W opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez stuchacza podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki, rozwiazuje
(wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci.
6) stopienniedostateczny otrzymuje stuchacz, ktéry: nie opanowat wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej nauczania przedmiotu z danej
kwalifikacji, a braki w wiadomog$ciach i umiej¢tno$ciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonal) zadan
o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnos$ci.
Po przeprowadzonych egzaminach semestralnych z danych zaje¢ sporzadza si¢ protokot
zawierajacy: rodzaj egzaminu, date¢ egzaminu, okreslenie grupy kursantéw, nazwisko
egzaminatora, imiona 1 nazwiska stuchaczy przystepujacych do kursu, informacje
0 uzyskanych ocenach. Protokoty wraz ze wzorem egzaminu semestralnego przechowywane sg
w dokumentacji szkoly. Oceny z egzaminéow semestralnych wpisywane sa do Kkart
egzaminacyjnych stuchaczy.

§9
Stuchacz, ktory z przyczyn losowych mnie przystagpit do egzaminu semestralnego
w ustalonym terminie, zdaje ten egzamin w innym terminie na podstawie swojego wniosku, na
ktory uzyskat zgode Dyrektora Szkoty.
Stuchacz, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
W wyznaczonym terminie nie uzyskuje zaliczenia kursu.
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ROZDZIAL 6
EGZAMIN POPRAWKOWY

§10
Stuchacz ma prawo zdawaé egzamin poprawkowy, w przypadku niezdania egzaminu
semestralnego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza egzaminator w terminie nie przekraczajacym terminu
podanego przez Dyrektora Szkoty.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w trybie przeprowadzania egzaminéw semestralnych.
Wynik jaki uzyskat z egzaminu poprawkowego jest ostateczny.
Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie i dostarczyt do 7 dni zwolnienie lekarskie lub inne zaswiadczenie
o zdarzeniu losowym, moze przystapi¢ do niego W dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz 1 miesigc od terminu egzaminu poprawkowego.

ROZDZIAL 7
ZWOLNIENIA Z OBOWIAZKU UCZESZCZANIA NA OKRESLONE ZAJECIA
EDUKACYJNE

§11

Stuchacz podejmujacy ksztalcenie na kursie posiadajacy:

1) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny rownorzedny;

2) s$wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie;

3) zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
moze by¢ zwolniony, na swoj wniosek ztozony do uczacego danych zaje¢ z catosci lub czesci
zaje¢ dotyczacych odpowiednio tresci ksztalcenia lub efektow ksztalcenia zrealizowanych
w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposob organizacji ksztalcenia umozliwia takie
zwolnienie.
Decyzje¢ o zwolnieniu podejmuje uczacy tego przedmiotu na podstawie przedstawionego przez
stuchacza oryginatu dokumentu, o ktorym mowa w pkt. 1 ust. 1, 2 i 3 w terminie do 30 dni od
momentu rozpoczgcia zajec.
W  przypadku zwolnienia stuchacza z caloSci obowiazku realizacji danych zajec¢
w dokumentacji przebiegu nauczania (w tym na listach obecnosci) wpisuje sig
,zwolniony/zwolniona”, a takze rodzaj i date wystawienia dokumentu, na podstawie ktérego
dokonano zwolnienia.
Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ stuchacza na jego wniosek z obowiazku odbycia praktyki
zawodowej przewidzianej w podstawie programowej dla zawodu, w ktorym ksztatci si¢ stuchacz
w zakresie danej kwalifikacji w catosci lub czgsci, jesli przedtozy on zaswiadczenie wydane przez
pracodawce potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co
najmniej rownego okresowi trwania nauki zawodu na kursie.
Stuchaczowi zwolnionemu z obowigzku odbywania praktyki zawodowej
w dokumentacji przebiegu nauczania w miejsce praktyki zawodowej wpisuje si¢ ,,Decyzja
Dyrektora Szkoly z dnia................ zwolniony/zwolniona z cato$ci/czgéci odbywania praktyki
zawodowej”.



ROZDZIAL 8
ZWOLNIENIA Z OBOWIAZKU UCZESZCZANIA NA OKRESLONE ZAJECIA
EDUKACYJNE

§12

1. Stuchaczowi, ktory ukonczyt kurs opiekun grupy wystawia zaswiadczenie o ukonczeniu
kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

2. Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu wydawane jest na podstawie § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. (DZ.U. 2012 Nr 34 poz.186 z pdz. zm.) w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

3. Zaswiadczenie wydawane jest stuchaczowi w momencie uregulowania przez niego wszystkich
zobowigzan wobec organizatora kursu.



